ARCOK A MESZK SZAKMAI TAGOZATAIBOL

Eiméletcentrikus
a szulésznoképzés

A MESZK szUilészn8i szakmai tagozatat a kezdetek oOta
Toth Anna vezeti, aki csaknem négy évtizedes palyaja
tapasztalatait sszegezve Ugy Véli: a hivatasat szereté
szUlészn6 folyamatosan tanul, tovabbképzi magat, igyek-
szik minél szélesebb tudasra szert tenni. Ennek jegyében
tobb diplomat szerzett, oktatja a fiatalokat, szamos
szakmai tarsasag tagja volt, szakmai értekezéseket ir

és alapitasa éta tagja a kamaranak.
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- A szakmdjdban eltéltétt tobb évtized
alatt 6n szerint hogyan és mennyit vdlto-
zott a sziilészn6k munkdja, stdtusza, elis-
mertsége?

- 1983-ban vezettem le az elsé szii-
|ést, azota mar egy kisvarosnyi, koriilbelll
tizezernyi ujsziilottet segitettem vilagra.
Palyam kezdetén tiz honapos volt a szii-
|észnéképzés, a szakmanak pedig nem
volt valddi presztizse. Akkoriban legin-
kabb orvoscentrikus volt a sziilészet, a
korulottiik, veliik dolgozokat joszerével
segitd személyzetként kezelték, akik nem
egyenrangu partnerként, hanem az orvos
keze ala dolgozd beosztottakként voltak
elkonyvelve. A rendszervaltas els6 évei-
ben OKJ-s tanfolyamokon képezték a
sziilésznbket, majd 2006 ota fdiskolai
végzettséq sziikséges a hivatas gyakorla-
sahoz. A szakdolgozok kamaraja 2004-

ben alakult meg, €s a kezdetek 6ta na-
gyon sokat dolgoztunk azért, hogy alap-
vetd célunk, a szakma féiskolai oktatasa,
megvalosuljon.

- A hivatds haszndra vdlt a magasabb
kévetelményrendszer?

- Mindenképpen, noha van némi ano-
malia az egykori elképzelések és a mai
valésag kozott. A fdiskolai képzés a
szakma elméleti oktatasaban feltétlen
minGségi eldrelépést hozott, am kevesell-
juk a tényleges gyakorlati oktatast. A le-
endd szllésznbk a féiskolan szamos ma-
gas szinvonalu, tudomanyos szintl el6-
adast hallgatnak, de ezekbdl nem tudjak
elsajatitani a szakma gyakorlati fogasait.
Friss diplomaval kikeriilnek a sziilésze-
tekre ugy, hogy kevés a gyakorlatuk.
Mégpedig azért, mert nincs vagy nagyon
kevés alkalmuk van a gyakorlat elsajati-
tasara. Egyrészt, mert az oktatasuk az el-
méletre helyezi a nagyobb hangsulyt,
masrészt a kdrhazakban nagyon sok a
csaszarmetszes €s kevés a természetes
sziilés. Kamarai tagozatvezetOként egyik
célom, hogy a fiskolai képzésben elérjik
a gyakorlati oktatas meger6sitését és
annak hangsulyosabba tételét.

- A sziilészn6knél is érzékelhetd az
dgazatra dltaldnosan jellemzd tendencia,
a dolgozok kedvezétlen kordsszetétele és
a létszamhidny?

- Arra valo tekintettel, hogy a sziilé-
szet a fiatalok k6zott mindig népszeri
volt, nalunk csak bizonyos késéssel je-
lentkeztek az agazatra mar korabban jel-
lemz0 létszamgondok, de mara sajnos
minket is elért. A sziilészetre ugyan nem
jellemzd, hogy tomegesen kiilfoldre szer-
z6dnének a szakma gyakorléi, am az is-
mert okok miatt sok a palyaelhagyo, a
mashova, példaul a maganellatasba szer-
z8d6, és érzékelhetéen kevesebb az Ujon-
nan belépd. Sok az inaktiv munkatarsunk
is, akik sziilési szabadsagukat téltik. A
40-50-es derékhad, amely ma hivatasunk
legterhelhetdbb kdzosségének szamit, 10
€v mulva mar nem lesz a rendszerben,
friss, fiatal munkaeré-utanpotlas, amely
az idésebbek terheit mérsékelhetné pedig
nagyon kevés.

- Mostandban lépett életbe az a jog-
szabdly, amely a népszaporulat névelése

érdekében szdmos pozitiv intézkedést he-
lyezett kildtdsba a tobb gyermeket vdllald
csalddoknak. Vajon felkésziiltek a sziilé-
szetek az esetleg tomeges méreteket 6/t6
vdranddselldtdsra, illetve a jelenleginél
nagyobb szdmu sziilések levezetésére?
Nem tdérténhet meg az, ami a hetvenes
évek elején a gyes/gyed bevezetésénél dl-
taldnos tapasztalat volt, hogy a hirtelen
megemelkedett sziilésszam miatt kisma-
mdk fekiidtek potdgyon még a folyosdkon
is?

- Azzal mindenképpen szamolni kell,
hogy az elmult egy-két évtizedben or-
szagszerte szamos korhazat bezartak, a
megmaradt intézményekben is folyama-
tosan csokkentették az agyszamokat, igy
a sziilészeteknek is kevesebb agy jutott.
A kdrhazak modernizalasaval szerencsére
megsziintették a nagyobb létszamu kor-
termeket, a sziilészeti osztalyok tobbsé-
gén két-harom agyas helyiségeket alaki-
tottak ki, vagyis ezzel is tovabb csokkent
az ellathato szilondk és ujsziilottek
szama. lgaz, eddig ez a kapacitas elegen-
dbnek bizonyult, hiszen csdkkent a szii-
lések szama is. Az tény, hogy a sajat
munkahelyemen példaul, a Semmelweis
Egyetem Sziilészeti Klinikajan évente je-
lenleg koriilbelll négyezer sziilés torté-
nik, €s a jelenlegi létszammal, az osztaly
mostani adottsagaival ez a szam éppen
annyi, amennyit még el tudunk latni, am
ha gyarapszik a sziiletések szama, akkor
feltehet6en szamos gonddal kell majd
szembenézniink. Megoldast jelenthet,
hogy a problémamentes eseteknél eset-
leg bevezethetjlik az egynapos ellatast,
ami viszont tovabbi kérdéseket vethet fel.
Ha az ujsziilottel hazamegy a kismama,
a teriiletileg illetékes gyermekorvosnak,
védéndnek mielébb latnia kell az ujszii-
|ottet, vagyis hamarabb kell elkezdeni az
otthoni ellatast, ami megfelel6 torvényi
szabalyozast igényel. Eddigi kamarai
munkank egyik fontos eredménye volt az
a 2015-0s kormanyrendelet, amely na-
gyobb 0Onallésagot ad munkajukban a
sziilészndknek, ugyan csak az otthonszii-
lés esetében, de reménykediink benne,
hogy a kdérhazakban is valtozik a helyzet
ezen a téren. Ennek érdekében példaul
sziikség volna a féiskolai képzbhelyek n6-

velésére is, mert napjainkban nemcsak a
sziilészorvosok, hanem a sziilésznok is
egyre kevesebben lesznek. Szintén a ka-
marai kozremiikodésnek kdszénhetd a
masik, 2014-es keltezésl jogszabaly is,
amely kimondja, hogy a problémamentes
varandosokat a terhesség alatt sziilészn6
is gondozhatja. A végsé cél az volna,
hogy 6nalldbb lehessen a sziilésznd, hi-
szen ehhez a jogi hattér mar adott, de
most Ugy latom, erre a fejlesztésre, szak-
mai tovabblépésre varni kell még.

- Osszel kamarai vdlasztdsok lesznek.
On a kezdetek, vagyis 2004 ta vezeti a
sziilészndi szakmai tagozatot. Idén ismét
belevdg a kiévetkezé ciklusba, jeldlteti
magdt a tagozatvezetdi posztra?

- Szamos folyamatban 1évé lgyiink,
feladatunk van még a tagozatban, ame-
lyeket nem szeretnék lezaratlanul félbe-
hagyni, ezért ezt a kdvetkezd négy évet
még elvallalnam. J6 volna latni a munka
eredményét. Arra is gondolnom kell, hogy
az utodomrdl gondoskodjak, akinek atad-
hatom majd a tizenot éves kamarai ta-
pasztalatomat, a szakmai kapcsolatai-
mat, hogy sikeresen dolgozhasson majd
a jovoben.

A mi tagozatunk kiilonleges helyzet-
ben van, hiszen a sziilészn6k tébbsége
nehezen tud elmozdulni a munkahelyé-
r6l. Raadasul a sziilések kiszamithatat-
lansaga miatt mondhatnank azt is, hogy
allandoéan 0-24 6ras szolgalatban van,
mert sosem tudja, mikor kell segitenie
egy szll6ndnek. Ebbél a ,roghdz kotott-
ségbdl" adoddan tagjaink nehezen jutnak
el a szakmai konferenciakra, tovabbkép-
zésekre, egyéb kamarai eseményekre.
Ettél a kotottségtdl fliggetlendl két kon-
ferenciat, egyet tavasszal, egyet pedig
Osszel minden évben megtartunk a szii-
lésznéknek az Apolési Egyesiilet szerve-
zéseében. Arra vald tekintettel, hogy vi-
szonylag kis létszamu a tagozatunk, tobb
alkalommal szerveztiink egyiitt, mas ta-
gozatokkal (példaul a védéndkkel) ren-
dezvényeket. A tovabbképzést e-learning
tavoktatassal probaltuk megoldani.

Loranth Ida
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